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新しい時代の経営者の役割責任と組織発展のリーダーシップを学ぶ!  

若手経営者養成塾

本研修は、時代の変遷と経営環境の変化を把握し、新しい時代の経営者としての役割責任を自覚し、
どのような行動をとるべきかを考え、組織を発展させるリーダーシップを身に付ける実践型研修です。
（1）新時代のビジネスリーダーに求められる資質と能力、企業経営の基本的な仕組みを学びます。
(2)経営の基本である経営計画の基本を理解し、組織的・継続的な展開の手法を習得します。
(3)リーダーシップとモチベーションを通じて組織を活性化させるプロセスを理解します。

また、一泊二日の合宿でグループ討議中心の自己参画型研修であるため、受講者同士のネットワー
クづくりに役立ちます。

講 師 ： NPO法人流山経営支援グループ会員

受講料： １０，０００円 （宿泊代、食事代、懇親会費、資料代含み）

場 所 ： さわやか千葉県民プラザ

定 員 ： 先着30名(申込方法は裏面）

第
一
日
目(

11
・8)

10:00～11:00 オリエンテーション
11:00～12:00  受講者自己紹介
12:00～13:00  昼食
13:00～15:00  新時代のビジネスリーダー

に求められる資質と能力
(グループ討議あり)

15:00～18:00  企業の組織構造と経営管理
(グループ討議あり)

18:00～19:00  夕食
19:00～20:00  グループ討議結果発表
20:00～22:00  懇親会

第
二
日
目(

11
・9)

9:00～12:00 経営計画の基本と展開手法
12:00～13:00  昼食
13:00～14:00  グループ討議

「我が社の経営課題」
14:00～15:30  リーダーシップと

モチベーション
15:30～16:30  グループ討議
16:30～17:30  企業の社会的責任(CSR)
17:30～18:00  総括

プログラム



ココ

講師の紹介

≪お申込み・お問合せ 先≫
流山市商工会 (担当：村田)
ＴＥＬ 04-7158-6111 FAX 04-7158-6113 
E-mail : office@nagareyama.or.jp

※ お申込みはFAXにてお願いします。

「若手経営者養成塾」研修への参加申込書
FAX:04-7158-6113

今までのセミナーの受講者の声

〔本研修をどのようにしてお知りになりましたか?〕
1.  配布チラシ（入手場所： ） 2. 商工会DM
3. 友人・知人の紹介 4. その他
( )

8-9日

若手経営者養成塾
フリガナ

貴社名
事業者名

連絡
窓口

TEL

FAX

E-mail.

住
所

11月
〒

出席者ご芳名
（フリガナ）

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成、出欠確認及び講座運営に関する連絡のみに使用いたします。

出席者ご芳名
（フリガナ）

出席者ご芳名
（フリガナ）

出席者ご芳名
（フリガナ）

振込先: 千葉銀行流山支店 普通口座: 2167433  名 義: 流山市商工会特別会計事業 会長 大橋 照司

当日は、電卓と筆記用具をご持参ください。

●グループ討議は、自分自身および当社を見つめ直す
良い機会となりました。徹底的に自分をさらけ出して、
心の奥に潜んでいる本当の自分を引っ張り出すこと
が問題解決の一番のポイントであると、気づきました。

●我が社および職場の問題点を抽出すると、全て私の
問題点で、次々と愚かな自分が現れてきました。
研修が終わって、少しは謙虚になった自分を見て貰
いたくなり、早く帰って皆の顔を見たくなりました。

●部下への思いやりついて再認識させられました。
真剣に向かい合って付き合い、本心でコミュニケ
ーションを取ろうとの気持ちが強くなりました。

受講料は事前振込みとさせていただきます。

澤田 良雄(サワダ ヨシオ)氏

※車の場合、国道16号「十余二工業団地入口交差点」
から約5分、駐車場283台。宿泊者に限って無料。

公共交通機関の詳細は下記を参照下さい。
http://www.kplaza.pref.chiba.lg.jp/plaza/koutu.html

〔会場〕 さわやか千葉県民プラザ
〒277-0882 千葉県柏市柏の葉4-3-1

TEL: 04-7140-8600(代表)

会場案内

コンプライアンスの指導・啓蒙を中心
に活躍中。中小企業診断士、シニア・
リスク・コンルタント、JETRO貿易ｱﾄﾞ
ﾊﾞｲｻﾞｰなど幅広い資格を有している。

前田 毅 (マエダ ツヨシ)氏

某重工業メーカーに
て輸出・海外事業を
中心に実務経験。
現在は、経営コンサ
ルタントとして、リスク
マネジメント、CSR、

前田21世紀経営研究所代表
NPO流山経営支援グループ会員

計画策定、創業支援を中心に活躍。
職場の活性化支援、倫理経営の導
入・指導には定評がある。中小企業
診断士、1級販売士の資格を有す。

某事務用機械販売
会社で業務改革、新
規事業企画、販売企
画等の実務を経験。
現在は、経営コンサ
ルタントとして、経営

鈴木洋一郎(スズキヨウイチロウ)氏

鈴木(洋）経営研究所代表
NPO流山経営支援グループ副理事長

講師として全国を股にかけ活躍中。
独自開発の実践的、具体的、効果重
視のトレーニングと、情熱溢れる温かみ
と厳しさを兼ね備えた指導力が定評

某精密機器メーカー
で、社員教育、総務
を歴任後、独立。現
在は、企業、官公庁、
行政、団体のビジネ
ス教育、社員研修の

株式会社HOPE代表取締役
NPO流山経営支援グループ会員
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